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CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMA DE CONCURSO PARA ATRIBUIGAO DE 3 HABITAGOES SOCIAIS SOB O REGIME DE ARRENDAMENTO
APOIADO

O concurso é aberto nos termos do Regulamento de Atribuicdo e Ocupag8o das Habitagdes Sociais do Municipio de

Arruda dos Vinhos, disponivel na pagina da Internet do Municipio www.cm-arruda.pt e na Subunidade de Gestéo
Patrimonial e Armazém da Divisdo Financeira e Recursos Humanos (DFRH) sita no Largo Miguel Bombarda, 2630-112
Arruda dos Vinhos, e nos termos da Lei n.° 81/2014, de 19 de dezembro alterada pela Lei n.° 32/2016, de 24 de agosto

conjugado com o Decreto-Lei n.° 37/2018 de 4 de junho, na sua atual redagéo.
1. Habitagdes a atribuir:

As habitagOes a concurso situam-se no concelho de Arruda dos Vinhos, conforme abaixo discriminadas:
¢ Rua Luis de Camdes, Arruda dos Vinhos:
- 1 habitag&o de tipologia TO — Area: Superficie Coberta de 24,80 m2
- 1 habitago de tipologia T1 — Area: Superficie Coberta de 47,30 m2
- 1 habitag&o de tipologia T2 — Area: Superficie Coberta de 66,83 m?.

2. Periodo de candidatura:

As candidaturas para o concurso estéo abertas por um periodo de 15 dias Uteis a contar a partir da data de publicagdo

em jornal e sitio da internet www.cm-arruda.pt, ou seja, inicia-se em 03/08/2026 e termina em 21/08/2026.
3. Modalidade do concurso:

A atribuigdo de habitagdo social é efetuada através de concurso por classificagdo mediante a aplicagdo da matriz de
classificagéo constante no anexo Il do Regulamento de atribuicdo e ocupagéo das habitagdes sociais, onde constam os

critérios de classificagdo para determinagéo de uma ponderag&o ao concorrente.
4. Levantamento de documentagéo e prestagio de esclarecimentos:

Os documentos (questionario, requerimento) necessarios a instrugdo do processo de candidatura esto disponiveis na
Subunidade de Gestéo Patrimonial e Armazém da Divisdo Financeira e Recursos Humanos (DFRH), no horario de
expediente das 09:00h as 12:30h, e das 14:00h as 16:30h, no Balcdo Unico da Loja do Cidado, bem como no sitio da

internet do Municipio www.cm-arruda.pt.

A prestagdo de esclarecimentos é efetuada na Subunidade de Gestdo Patrimonial e Armazém da Divisdo Financeira e
Recursos Humanos (DFRH), durante o horario de expediente das 09:00h as 12:30h, e das 14:00h as 16:30h.

5.Entrega das candidaturas:

Para formalizar a candidatura devera ser entregue o requerimento acompanhado do respetivo questionario e documentos,
presencialmente, na Subunidade de Gestéo Patrimonial e Armazém da Divisdo Financeira e Recursos Humanos (DFRH),
durante o horério de expediente (das 9:00h as 12:30h e das 14:00h as 16:30h), ou remetidos através de carta registada
com aviso de recegéo, para a morada Municipio de Arruda dos Vinhos, Largo Miguel Bombarda, 2630-112 Arruda dos

Vinhos, até & data limite de candidatura. Caso a candidatura seja rececionada nos servigos em data posterior & data
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mencionada no n.° 2, fica automaticamente excluida, néo se responsabilizando o Municipio por qualquer atraso que venha
ocorrer com 0 servigo dos correios.

6. Documentos a apresentar:
1) Requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal de Arruda dos Vinhos, anexando o Questionario,
devidamente preenchido e assinado pelo candidato (a disponibilizar pela Subunidade de Gest&o Patrimonial e
Armazém da Divisdo Financeira e Recursos Humanos (DFRH), sitio da internet do Municipio ou Balcgo Unico da

Loja do Cidadé&o.

2) Documentos referentes ao candidato e a todos os elementos que comp&em o respetivo agregado familiar:

e Atestado de residéncia, com indicagéo do tempo de residéncia no Concelho, e de composigao do agregado familiar,
emitido pela junta de freguesia;

¢ Fotocopia da autorizag&o da residéncia ou documento equivalente que habilite o candidato a permanecer de forma
legal em territorio nacional, no caso de cidaddos estrangeiros;

« Documento comprovativo emitido ha menos de trés meses pela Autoridade Tributaria e Aduaneira (finangas), onde
conste a inexisténcia de bens imoveis;

e Declaragdo emitida pelo Banco de Portugal referente a Base de Dados de Contas e correspondentes saldos
bancarios emitidos pelas respetivas entidades financeiras, referentes a demostragéo do patriménio mobiliario
(depositos bancarios e outros valores mobiliarios como tal definidos em lei, designadamente agbes, obrigagdes,
certificados de aforro, titulos de participagdo e unidades de participagdo em instituigdes de investimento coletivo)
existentes a data da candidatura;

3) O candidato deve comprovar a sua situagdo socioprofissional bem como dos restantes elementos do agregado

familiar com mais de 18 anos que exergam uma atividade laboral remunerada, mediante a apresentagdo dos
seguintes documentos:

a) Trabalhador por conta de outrem:
i) Fotocopia da declaragdo de I.R.S. do ano civil anterior e respectiva nota de liquidag&o;

b) Trabalhador independente:

i) Fotocopia da declarag&o de |.R.S. do ano transato (incluindo os anexos) e respectiva nota de liquidagéo;

c) Reformado e pensionista:
i) Fotocopia da declaragdo do organismo que atribui a pens&o onde conste o valor da mesma, comprovativa do
valor da pens&o anual (total recebido no ano transacto) e declaragéo de I.R.S. do ano civil anterior e respectiva
nota de liquidagdo ou, no caso de ndo ter efectuado a declaragdo do IRS no ano anterior, certidéo
comprovativa dessa situagao;

d) Desempregado:
i) Declaragdo do Centro de Emprego (IEFP) comprovativa de inscricdo ativa para novo emprego ou como
desempregado;
ii) Declaragéo da Seguranga Social indicando 0 montante do subsidio atribuido, o inicio e o seu termo;
iii) Fotocopia da declaragéo de |.R.S. do ano civil anterior e respectivo documento de liquidag&o ou no caso de

n&o ter efetuado a declaragdo do IRS no ano anterior, certiddo comprovativa dessa situagéo;
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e) Beneficidrio do Rendimento Social de Insergéo (RSI):
i) Declarag&o emitida pela Seguranga Social a comprovar o montante atribuido.
f) Portador de deficiéncia:
i) Atestado médico de incapacidade multiusos comprovativo do grau de incapacidade dos elementos do
agregado familiar que apresentem deficiéncia com grau de incapacidade geral igual ou superior a 60%:
g) Domésticas (os):
i) Quando na constituigdo do agregado familiar surja um elemento na situagdo de domésticalo deve ser
apresentada declaragéo da Seguranga Social comprovativa dos descontos efectuados e respectivo montante,
ou da sua inexisténcia.
h) Estudante com mais de 18 anos:
i) Comprovativo de inscrigdo em estabelecimento de ensino;
i) Nas situagGes em que se verifique a inexisténcia de qualquer fonte de rendimentos por parte do agregado familiar
deve ser apresentado:
i) Declaracéo emitida pela Seguranga Social comprovativa dessa situag&o;
i) Certiddo emitida pela Autoridade Tributaria e Aduaneira comprovativa dessa situagao;
iii) Um comprovativo da candidatura a um mecanismo de protec&o social.
iv) Declaragéo de compromisso de honra da situagéo socioeconomica.
j) Se tem ordem de despejo, devera entregar fotocopia da sentenga ou decisao com transito em julgado.
k) Se é arrendatario, devera entregar fotocopia do contrato de arrendamento e fotocopia do Giltimo recibo da renda
de casa.
4. Documento comprovativo do estatuto municipal de cuidador informal, caso se aplique.
5. Documento comprovativo da concesséo de direitos e beneficios sociais aos Bombeiros do Concelho de Arruda dos
Vinhos, caso se aplique.
6. Estatuto de vitima de violéncia doméstica, emitido por entidade competente, caso se aplique.

7. Condigbes de acesso:

a) Podem aceder ao concurso a pessoa ou o agregado familiar que rena cumulativamente as condigées estabelecidas

no Decreto-Lei n.° 37/2018 de 4 de junho, na sua atual redagéo, nomeadamente:
o Viver em condig@es indignas;
e Esteja em situagéo de caréncia econdmica;

e Seja cidaddo nacional ou, sendo estrangeiro, tenha certificado de registo de cidaddo comunitario ou titulo de

residéncia valido no territdrio nacional:

b) Que ndo estejam em nenhuma das situagdes de impedimento previstas no artigo 6.° da Lei n.° 81/2014 de 19 de
dezembro na sua atual redagéo, conjugado com o artigo 7.° do Decreto-Lei n.° 37/2018 de 4 de junho na sua atual

redagéo.

¢) A atribuicdo de uma habitagdo em regime de arrendamento apoiado confere ao Municipio de Arruda dos Vinhos o

direito de aceder aos dados do arrendatério e dos membros do respetivo agregado familiar para fins de informagéo
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ou de confirmagdo dos dados por eles declarados nos termos regulados no artigo 31.° da Lei n.° 81/2014, de 19 de

dezembro, na sua atual redagéo.
8. Exclusao:

A prestagdo de falsas declaragées, a omisséo dolosa de informagdo ou a utilizagdo de meio fraudulento por parte dos
candidatos, no ambito ou para o efeito de qualquer dos procedimentos de atribuico de uma habitag@o, determina a
exclusao da candidatura, sem prejuizo de outras sanges legalmente aplicaveis.

E ainda motivo de exclusdo do concurso a néo apresentagéo pelos candidatos de qualquer dos documentos referidos no
n.° 6, no prazo estabelecido para o efeito.

9. Adequacio das habitagoes:

A habitag&o atribuida em regime de arrendamento apoiado deve ser de tipologia adequada & composi¢éo do agregado
familiar, de forma a evitar situagfes de sobreocupagéo ou de subocupagéo.

A adequagao da habitagéo é verificada pela relagdo entre a tipologia e a composi¢do do agregado familiar de acordo com

a tabela abaixo apresentada:

Composicdo do  agregado Tipologia da habitagdo

familiar (nimero de pessoas) Minima Méxima
1 TO T1/2
2 T1/2 T2/4
3 T2/3 T3/6
4 T2/4 T3/6

10. Afetagio das habita¢des:
Apos a aprovagdo da lista definitiva dos candidatos, a afetagéo concreta das habitagdes sera realizada mediante sorteio,

tendo em considerag&o o estipulado no nimero anterior, caso seja necessario.

11. Critérios de classificagéo:
A analise das candidaturas ao concurso é aferida pelos critérios de classificagdo constantes no anexo Il do Regulamento

de atribuigao e ocupagao das habitagdes sociais, sendo analisadas pelos seguintes fatores:

a) Situagéo habitacional;
b) Caracterizagéo econdmica;
¢) Situagdo social.

A classificagdo dos concorrentes resulta da aplicag@o da pontuagéo constante no mesmo anexo.
12. Lista de classificagéo:

1. Findo o prazo de abertura do concurso, serdo elaboradas e remetidas as listas de classificagdo provisoria dos
concorrentes admitidos e dos concorrentes excluidos com indicagdo sucinta das razbes de exclusdo, precedida de

audiéncia dos interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

2. As listas serdo afixadas através de Edital na Camara Municipal de Arruda dos Vinhos e publicadas no sitio da internet

do Municipio de Arruda dos Vinhos, em www.cm-arruda.pt
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13. Apuramento e classificag@o dos concorrentes:

1. Serdo apurados como efetivos tantos concorrentes quantas as habitagdes disponiveis para atribuigdo no momento da

abertura do concurso e como suplentes os restantes concorrentes admitidos.

2. Apurados os concorrentes, sera afixada a respectiva lista de atribuigéo definitiva com indicagao sucinta das razées da
atribuicéo do caracter efectivo ou suplente do concorrente, do local e horas em que pode ser consultado, por qualquer

concorrente, 0 processo de atribuigéo.

3. Da lista de atribuic&o definitiva cabe reclamagédo para a Camara Municipal, nos termos do Codigo do Procedimento
administrativo (CPA).

4. A lista definitiva dos concorrentes vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses a contar da data da deliberagéo de Camara

que atribui definitivamente as habitagdes.

5. A lista mencionada no nlimero anterior vigorara pelo periodo referido no nimero anterior, podendo ser atribuidas
habitagbes, que venham a vagar ou ser construidas, desde que sejam das tipologias, indicadas no ponto 1 e tenham
como base 0s mesmos pressupostos legais, bem como outras habitagdes sociais municipais, desde que sejam das

mesmas tipologias.
14. Publicitagao dos resultados:

As listas seréo afixadas na Camara Municipal de Arruda dos Vinhos e em www.cm-arruda.pt., e dado conhecimento a

todos aos interessados através de documento escrito para a morada indicada no processo de candidatura.
15. Omissoées:

Em tudo o omisso no presente programa de concurso aplicar-se-a a Lei n.° 81 /2014 de 19 de dezembro alterada pela Lei
n.° 32/2016 de 24 de agosto, o Decreto-Lei n.° 37/2018 de 4 de junho na sua atual redag&o, bem como o estipulado

Regulamento de Atribuig8o e Ocupagéao das Habitagdes Sociais em vigor.



