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Na sequência da alteração obrigatória do posicionamento remuneratório da trabalhadora, Cristina 

Maria Agostinho Anágua, operada nos termos do n.º 7 do artigo n.º 156.º da LTFP, aprovada pela Lei 

n.º 35/2024, de 20 de junho,  e considerando que a mesma passou a estar posicionada no nível 

remuneratório correspondente à 1.ª posição remuneratória da categoria de Coordenador Técnico, 

torna-se necessário proceder à atualização do Despacho n.º 2536, de 25 de março de 2026. 

Assim, ao abrigo do disposto no artigo n.º 153.º da LTFP, determina-se o seguinte: 

I. O Despacho n.º 2536, de 25 de março de 2026 é aditado no que respeita à posição 

remuneratória, ao nível remuneratório e ao vencimento da trabalhadora, passando a constar que: 

 Carreira/Categoria: Coordenador Técnico; 

 Posição remuneratória: 2.ª posição remuneratória; 

 Nível remuneratório: nível 17; 

  551,78, correspondente ao nível remuneratório 

acima referido. 

II.  Mantêm-se integralmente em vigor todas as restantes disposições constantes nesse despacho, 

que não são objeto do presente aditamento. 

III. O presente aditamento produz efeitos a partir de data da mobilidade intercategorias, 25 de março 

de 2026.  

 

       No uso dos poderes delegados, 

A Vereadora  

 

        

       Carla Teresa Munhoz Pinheiro  
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