. Municipio
> Arruda dos Vinhos

Cidmara Municipal

DESPACHO N.° 2392 /2024

Presidente da Camara

Data: 01/04/2024

Assunto: Delegagio e subdelegagdo de competéncias na senhora vereadora Carla Teresa Munhoz
Pinheiro

Carlos Manuel Jorge Alves, na qualidade de Presidente da Camara Municipal de Arruda dos Vinhos, no

uso dos poderes que lhe séo conferidos ao abrigo do disposto nos artigos 35.° e seguintes, conjugado com o

n.° 2 do artigo 36.°, bem como usando da possibilidade conferida pelo disposto na parte final do n.° 1 do artigo

34.°, todos, da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e com vista ao cabal cumprimento das fungdes de que por

mim foi incumbido, constantes do Despacho n.° 2389, delego e subdelego na senhora vereadora Carla Teresa

Munhoz Pinheiro as competéncias para a pratica dos seguintes atos:

1.

Capitulo | - Por delegagdo (competéncias previstas no artigo 35.° da Lei n.° 75/2013):
Assinar ou visar documentos de mero expediente e a correspondéncia da Camara Municipal, respeitante
as areas de atuagdo infra, com destino a quaisquer entidades ou organismos publicos, exceto a altos
cargos politicos, designadamente, Presidente da Republica, Ministros, Secretarios de Estado e a Diretores
Gerais € equiparados (n.° 1, alinea I;
Responder, em tempo util, aos pedidos de informagéo veiculados pela Mesa da Assembleia Municipal, em
matéria que Ihe esteja delegada ou subdelegada (n.° 1, alinea s);
Promover a publicagdo, em Diario da Republica, em Boletim Municipal, ou em Edital, das decisées ou
deliberages previstas no artigo 56.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, em matéria que Ihe esteja
delegada ou subdelegada (n.° 1, alinea t);
No émbito de contratos de aquisicdo de bens e servigos, nas éareas atribuidas, e, dentro dos limites
previstos para o presidente da camara:
a) Autorizar a realizagéo de despesas devidamente orgamentadas (n.° 1/ alinea g);
b) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encargos, avisos e adjudicar
aquisicao de bens e servigos (n.° 1, alinea f);
c) Aprovar as minutas e outorgar os contratos necessarios a aquisigdo dos bens e servigos
referidos nas alineas anteriores e fiscalizar a boa execugdo dos mesmos (n.° 2, alinea f);
d) Autorizar o pagamento das despesas realizadas nas condi¢des legais a que se referem

estas delegagdes (1n.°, alinea h).
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5. Decidir todos os assuntos relacionados com a dire¢&o dos recursos humanos (n.° 2 alinea a):

10.
11.

a)

Da gestdo da generalidade dos servigos municipais, (sem prejuizo das competéncias do Sr.
Presidente da Camara em matéria de recursos humanos dos estabelecimentos de ensino),
designadamente em matérias de planeamento (no qual se inclui estrutura organica, mapa de pessoal),
orcamentagao, gestdo e informagao tutelar das despesas com o pessoal, recrutamento, selegéo e
integracdo dos trabalhadores (incluindo a sua inscri¢do obrigatoria nas entidades de proteg¢do social
ou outras), celebracdo de contratos de trabalho em fungbes publicas e de tarefa e avenca,
candidatura, negociag&o e outorga de protocolos e termos de aprovagao relativos ao IEFP e PEPAL e
estagios curriculares (incluindo assinatura dos respetivos contratos), anélise e descrigéo de fungdes,
mobilidade, durag&o do trabalho e horérios de trabalho (regra geral), negociagéo e processamento de
remuneragdes, higiene e seguranga no trabalho, acidentes em servigo ou trabalho, formacéao
profissional e desenvolvimento pessoal, aposentagdo, exoneragdo, licengas sem remuneragao,
elaboracéo e afixacdo do mapa de férias, assinatura de ACEP’s e de Acordos de Ades&o, e ainda,
todos os assuntos relacionados com o SIADAP, nomeadamente, manutengéo do sistema, garantia da
aplicagao uniforme do regime de avaliagdo, a homologacéo das avaliagfes e deciséo de reclamagdes
dos avaliados, apos parecer do CCA,;

Da dire¢éo dos servigos que lhe ficam afetados em virtude da distribuicéo de fungbes, em matérias de
organizagao e emanagcao de diretivas e orientagdes, marcagédo dos periodos de férias por acordo com
o0 trabalhador, aprovando o respetivo mapa (parcelar) e tomando as restantes decisbes relativas a
férias, justificacdo de faltas, fixagdo ou alteracdo de horario de trabalho especifico, a pedido do
trabalhador ou por interesse do servigo, autorizacdo de prestagdo de trabalho suplementar,

deslocagdes e transportes, bem como autorizagéo das respetivos pagamentos;

Praticar atos de administracdo e conservagao do patriménio municipal a sua responsabilidade (n.° 2, alinea

h);

Negociar e assinar os protocolos a celebrar em matéria enquadravel nas areas atribuidas, sem prejuizo da

sua eventual submisséo a aprovagéo camararia (n.° 2, alinea f);

Presidir ao Conselho Local de Ag&o Social, nos termos do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 115/2006, de 14

de junho;

Dirigir, em articulagdo com os organismos da administragdo publica com competéncia no dominio da

protegéo civil, o servico municipal de protegéo civil, tendo em vista o cumprimento dos planos de

emergéncia e programas estabelecidos e a coordenagéo das atividades a desenvolver naquele ambito,

designadamente em operacdes de socorro e assisténcia na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou

catéastrofe (n.° 1, alinea v);

Presidir ao conselho municipal de seguranga (n.° 1, alinea w);

Determinar a instru¢do dos processos de contraordenagéo e aplicar as coimas (2/n).

Capitulo Il - Por subdelegagao:

Autorizada pela Camara Municipal, em reuni&o ordinaria de 1 de abril de 2024;

1.

Assegurar a integragdo da perspetiva de género em todos os dominios de agdo do municipio,
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designadamente através da adog&o de planos municipais para a igualdade (artigo 33.%/1/q);
Participar na prestacdo de servicos e prestar apoio a pessoas em situagéo de vulnerabilidade, em parceria
com as entidades competentes da administragao central e com instituigdes particulares de solidariedade

social, nas condigdes constantes de regulamento municipal (artigo 33.%/1/v).

Capitulo Il - Orientagdes e informagdes:

A delegacéo e subdelegagdo de poderes aplica-se subsidiariamente o disposto no artigo 44.° e seguintes
do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nos termos do artigo 55.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, a dire¢do do procedimento cabe ao
orgdo competente para a decisdo final, sem prejuizo de a poder delegar em inferior hierarquico, salvo
disposi¢&o legal em contrario.

Quando fizer uso da delegacéo ou subdelegacéo, deve a Senhora Vereadora mencionar essa qualidade,

do modo que se segue:

«No uso dos poderes delegados / subdelegados pelo Despacho n.° ---

A Vereadora
Carla Teresa Munhoz Pinheiro»
Capitulo IV - Produgéo de efeitos e publicidade:

As delegagBes e subdelegacdes referidas produzem efeitos a partir de 2 de abril de 2024,
Dé-se conhecimento ao executivo camarério, aos servigos municipais, e publique-se nos locais de estilo, e
ainda, nos termos do artigo 159.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, no Boletim Municipal, e sitio

da Internet do municipio.

O Presidente da Camara

CARLOS MAN U E L Assinado de forma digital por

CARLOS MANUEL JORGE ALVES

JORGE ALVES Dados: 2024.04.01 16:55:23 +01'00"

Carlos Manuel Jorge Alves
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